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Пояснительная записка.
 Данная программа разработана в соответствии с  Федеральным законом от 29.12.2012  № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации",  «Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам» (утв. Приказом Министерства просвещения РФ от 09.11.2018 г. №196),  Уставом МБУ ДО «Дом детского творчества» (утв. Приказом руководителя  Управления образования  администрации Вышневолоцкого городского округа от 12.03.2020 г. № 91),  Требованиями  СанПиН 2.4.4.3172-14 " Санитарно- эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы  образовательных организаций дополнительного образования детей» (Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 04.07.2014 № 41).
Программа разработана с опорой на материалы А.И. Бурениной «Театр всевозможного»  - авторская технология организации совместной творческой деятельности взрослых и детей разного возраста на основе театрализованной деятельности, и программу Колчеевых, курса «Творчество» (театральные игры), где делается акцент на развитие личностных качеств учеников.  
Данная программа имеет социально-педагогическую направленность.
Новизна. В данной  программе  на основе игровой и социально-культурной,  досуговой,  учебно-образовательной деятельности совместной учеников и педагога, делается акцент на развитие личностных качеств учащихся, в том числе, и профориентационных, необходимых педагогу – организатору, массовику – затейнику, актёру.
 Освоив программу, учащиеся смогут в дальнейшем организовать досуг целевых групп населения, активно участвуя в формировании культурной среды образовательной организации. Программа основывается на практической деятельности в стенах образовательного учреждения, в рамках  образовательного процесса, и предполагает выходы с социально – культурными,  праздничными, театральными постановками, коллективными – творческими делами, игровыми и познавательными мероприятиями в другие детские образовательные учреждения города.
Актуальность.  Сегодня, когда развлечение становится настоящей индустрией,  существует спрос на  людей, занимающихся профессионально его подготовкой и проведением. Появляются и новые формы в организации досуга. Идти в ногу со временем, овладевать новыми игровыми технологиями и свободно пользоваться проверенными старыми формами и методами поможет данная программа. 
Педагогическая целесообразность программы заключается в том,  что она поможет найти каждому учащемуся свою аудиторию, просчитать выгодные формы для проведения  КТД на игровых площадках с нужным количеством участников, не затянуть программу по времени и уложиться в срок, научит, как организовать начало и чем завершить игру или мероприятие. Учащиеся смогут естественным образом,  осваивая  игровые технологии,  приобрести и развить коммуникативные  и ораторские качества, актёрские способности.  Повысив самооценку, научиться разрабатывать игровые программы, готовить презентации тематические и творческие, представляя произведения собственного сочинения, провести их на учебной аудитории своей группы или в других творческих объединениях, сыграть роли в спектаклях, попробовать себя в качестве актёра, массовика – затейника, ведущего концерта, конферансье, или эстрадного чтеца - исполнителя.  

Цель программы: развитие и социализация детей и подростков средствами  игровой, коллективной творческой и театральной деятельности.

Задачи:
образовательные
- обучать игровым технологиям и методике проведения мероприятий и тренингов, тренировочных занятий по развитию качеств личности;
- формировать навык организации досуга учащихся объединения, коллективов учреждения, школьников города;
развивающие 
- развивать творческие способности, необходимые актёрам, организаторам и массовикам-затейникам, посредством театральной и игровой деятельности;
- развивать коммуникативные способности при помощи игровых социально-педагогических методик; 
- развивать качества, востребованные  социальной средой:  самостоятельность, творческое мышление, способность к адаптации в современных условиях;
воспитательные
- формировать гражданскую позицию;
- воспитывать нравственные качества по отношению к окружающим;
- профессиональная ориентация.

Отличительные особенности программы: социализация и адаптация, развитие организационных и творческих способностей.

Программа рассчитана на учащихся 8-15 лет, срок реализации 1 год.

Формы и режим занятий.

Основная форма – учебное занятие. Кроме того, используются тренинги, КТД.

Режим занятий: 1 год обучения – 2 ч. в неделю, 70 часов в год. 

Ожидаемые результаты и способы их проверки.
В результате обучения учащиеся:
- владеют методикой проведения тренингов, тренировочных занятий по развитию качеств личности;
- умеют организовывать и проводить тематические  и литературные презентации детского творчества, праздники и тематические игровые программы, КТД;
- организуют и проводят  на базе городских образовательных организаций праздники, игровые программы, презентуют детские сказки;
- свободно ориентируются в меняющихся жизненных ситуациях, самостоятельно овладевают новыми знаниями; 
- критически мыслят, видят проблемы и пути решения;
- используют современные технологии;
- способны генерировать новые идеи;
- умеют грамотно работать с информацией: собирать факты, анализировать, делать необходимые обобщения, устанавливать закономерности, делать аргументированные выводы, применять полученный опыт; 
- являются воспитанными, активными, целеустремлёнными, коммуникабельными; 
- самостоятельно работают над развитием собственной нравственности, интеллекта, культурного уровня. 
Способы их проверки: наблюдение, анализ, праздники, выступления, контрольные занятия, КТД.

Формы подведения итогов реализации программы
Промежуточная аттестация: клубная деятельность на группах детей в четвёртую  пятницу каждого месяца: КТД, игровые программы, конкурсы, огоньки. 
Анализ, разбор программ, разработанных индивидуально и коллективно учащимися.
Презентация и проведение игр и программ.
Формы итоговой аттестации: выступление на отчётных концертах с авторскими эстрадными монологами,  организация и проведение игровых программ и праздников в рамках городского фестиваля детских театральных коллективов, декабрь, апрель, май.



Учебно-тематический план 1 год обучения 
	№ п/п
	Наименование  темы, раздела
	Теория
	Практика
	Общее количество часов

	1
	Технология проведения игр
	15 ч.
	15 ч.
	30 ч.

	2
	Театральные игры
	15 ч.
	15 ч.
	30 ч.

	3
	Проведение праздников, КТД
	
	10 ч.
	10 ч.

	
	Всего
	30 ч.
	40 ч.
	70  ч.



Содержание программы
по направлению «Игровые технологии»
(организация и методика проведения игровых программ).
- Правила творческого объединения. Система передачи информации. Посвящение в «Затейники» через игровую деятельность. (Тренинг или ролевая игра).
- Анкетирование на выявление индивидуальных интересов, мотивацию посещения занятий, и ожидаемые результаты от них. (Анкеты, тесты,  КТД «От «Я» до «Мы»!) Игры на знакомство и выявление лидера.  Как вариант, создание «Карты дел года». Планирование индивидуальных маршрутов. (Выбор направлений,  форм игровых коллективных творческих дел (КТД) для дальнейшей их  разработки учащимися,  и проведения на аудиториях. Выбор темы выступления перед аудиторией.) Презентации «Я» и «Мой творческий маршрут».
- Значение игры. Определение. Целеполагание. Задачи, решаемые в процессе игры. Классификация игр (по направлению деятельности, по предназначению, тематике, месту проведения, по возрастным категориям).
- Педагогические возможности игровых методик. Особенности игры как вида деятельности. Педагогическое значение игры как вида деятельности. Педагогическая технология игровых методик. Создание игровых методик.
- Методика организации коллективно-творческой деятельности (компоненты, определение КТД, формула, стадии.)
- Методика организации  и проведения игровых программ.
- Знакомство с игровыми программами разной направленности.
- Разработка игровых программ. Практическое проведение их на группах учащихся.
- Критерии а оценке игровых программ. Подходы к оценке игротехник.
- Формы творческой игровой деятельности.
- Методика организации проектной деятельности (классификация, стадии работы.)
- Игровые программы с эстрады. Эстрадные игры.
- Ролевые и сюжетные игры.
 - Методика подготовки и проведения выставки.
- Структура тематико – экспозиционного плана выставки.
- Методика социально – психологического тренинга.
- Методика подготовки и проведения концерта.
- Методика подготовки и проведения клубного дня.
- Методика подготовки и проведения огоньков.
- Структура положения о конкурсном мероприятии.
- Моделирование игровых ситуаций.
- Принципы организации совместных творческих игр детей разного возраста и педагогов.
По направлению «Театральные игры» (развитие творческих способностей учащихся на основе театрализованной деятельности.)
- Этика и дисциплина. Введение в предмет. Игры на знакомства.
- Действие. Если бы. Вера. Предлагаемые обстоятельства. Этюды «Переходы», «Знакомое дело» (беспредметное и с предметами) – на физическое самочувствие и веру. Кричалки ярмарки. Считалки. Скороговорки.
- Воображение. Упр. на развитие воображения, оправдание обстоятельств (когда, где, почему, для чего вы находитесь). Этюды «На три слова», на заданное слово: «Сюрприз», «Розыгрыш», «Темнота».
- Сценическое внимание. Упр. на внимание. Память. Этюды на наблюдение: «Дети», «Вокруг нас», «Воспитатели».
- Освобождение мышц. Упр. на снятие зажимов и перенесения напряжения, освобождение, оправдание. Этюды «Первый раз в жизни».
- Этапы роли. Куски задачи. Задачи механические, элементарно-психологические, психологические.
- Логика и последовательность. Законченность. (Завязка, кульминация, конфликт, развязка.) Этюды.
- Память на чувствования. Внутренние возбудители: «если бы», предлагаемые обстоятельства; вымыслы воображения и др.. Этюды «холод – жара». (Тренировка физического самочувствия.)
- Общение. Парные этюды «Молча вдвоём».
- Приспособления. Этюды.
- Темпо-ритм. Мизансцена. Этюды на музыкальный момент и по репродукции.
- Характерность внешняя и внутренняя. Этюды «Встреча зверей».
- Ум – воля, чувства – двигатели психической жизни. Этюды «Интересный факт общественной  темы». («Люблю – ненавижу»).
- Линия стремления двигателей психической жизни. Непрерывность элементов актёрского творчества. Этюды на противодействие, выполнение различных задач.
- Сверхзадача (ради чего?). Сквозное действие. Этюды на басни.
- Игровые программы. Подвижные игры.
 (формирование каких навыков и знаний будет осуществляться по той или иной теме, разделу).
Содержание игровых методик.
Содержанием работы массовика – затейника заключается в развлекательном досуге.
Содержанием артистической профессиональной деятельности выступает художественный образ.
Содержанием педагогической деятельности выступает учебно-воспитательный процесс.
Содержанием игры выступают:
- ценностные отношения детей к миру (они проживаются);
- умения детей взаимодействовать с миром (они вырабатываются);
- знания детей о мире (они приобретаются).
Знания, умения, отношения – содержание воспитательного процесса.
Основное содержание – ценностные отношения, те отношения к наивысшим ценностям жизни, присутствие которых в жизни гарантирует саму жизнь и достойное её протекание.
Рефлексия завершает занятие, подтверждая ценностные отношения («мне было интересно», «хорошо»,  «я понял, что», «теперь я постараюсь»).
Недопустимо попрание ценности, если происходит «переакцентировка» ценностей, необходима коррекция педагога («иногда действительно кажется, но потом начинаешь понимать» или «к сожалению, и такая точка зрения присутствует в жизни, но мы понимаем как важно для каждого из нас»).
По профориентационной деятельности все разделы программы формируют умения, навыки, способности, необходимые педагогу – организатору, массовику – затейнику, актёру.
Практическая работа по организации и проведению праздников Дома детского творчества; и организация и проведение огоньков и КТД в коллективах и объединениях Дома творчества.
 Социально – культурная деятельность формирует профессиональные качества по выбранному направлению.
Сплачивает коллектив. Социализирует участников, удовлетворяет потребность в социальной востребованности их, как личностей. Расширяет сферу общения. Развивает чувство ответственности. Способствует ситуации успеха, благоприятствующей утверждению каждого из участников, расширению кругозора учащихся. Адаптирует в своей социальной среде. Развивает коммуникативные качества. Дарит счастливые моменты эмоционального проживания ситуации заданных обстоятельств.
Направление «Теория игровых технологий».
(Организация и методика проведения игровых программ»).
Следующее направление деятельности представляет собой обучение организации и проведению игровых программ в теории с дальнейшим применением на практике.
Занятия вырабатывают необходимые для данного вида деятельности качества – внимание, воображение, умение слушать, умение говорить, умение общаться. А также корректируют поведение учащихся по линии этики и дисциплины. Воспитывают уважительное отношение к иному мнению, к друг другу.
Направление «Развитие творческих способностей учащихся на основе театрализованной деятельности». (Театральные игры).
Занятия развивают актёрские способности. Сплачивают в исполнении общих творческих задач коллектив. Дарят радость проживания себя в иной роли при данных обстоятельствах.  Организуют, дисциплинируют в общей игровой деятельности, которая доставляет к тому же большое удовольствие от самого процесса игры, вне зависимости от педагогического результата игровой деятельности.


Методическое обеспечение

Основные принципы построения программы.
1.Принцип последовательности – содержательные задачи решаются методом усвоения материала «от простого к  сложному» в соответствии с возрастными познавательными возможностями ребёнка.
2. Принцип научности – учебный курс основывается на научных трудах, первоисточниках,  на достоверной и проверенной информации.
3. Принцип доступности – заключается в простоте изложения и понимания материала.
4. Принцип наглядности предполагает использование широкого круга наглядных пособий, технических средств обучения, делающих учебно-воспитательный процесс более эффективным.
5. Принцип связи теории с практикой – выработка умений и навыков на основе знаний и представлений.
6.Принцип индивидуализации учитывает психологические особенности детей.
7.Принцип результативности обеспечивает соответствие  целей образования и возможности их достижения.
8. Принцип актуальности программ обеспечивает соответствие общественной и рыночной конъюнктуры.
9. Принцип межпредметности – связь с другими областями деятельности и знаний.
10. Принцип эффективности социального взаимодействия
предполагает формирование навыков социальной адаптации, самореализации.

Современные педагогические технологии.
Если раньше актуальными были задачи информирования, просвещения учащихся, организации их репродуктивных действий. В настоящее время общество уже изменило свои приоритеты, возникло понятие постиндустриального общества (общества информационного), оно в большей степени заинтересовано в том, чтобы его граждане были способны самостоятельно, активно действовать, принимать решения, гибко адаптироваться к изменяющимся условиям жизни. 
Современное информационное общество ставит перед всеми типами учебных заведений задачу подготовки выпускников, способных: 
1. ориентироваться в меняющихся жизненных ситуациях, самостоятельно приобретая необходимые знания, применяя их на практике для решения разнообразных возникающих проблем, чтобы на протяжении всей жизни иметь возможность найти в ней свое место; 
1. самостоятельно критически мыслить, видеть возникающие проблемы и искать пути рационального их решения, используя современные технологии; четко осознавать, где и каким образом приобретаемые ими знания могут быть применены; быть способными генерировать новые идеи, творчески мыслить; 
1. грамотно работать с информацией (собирать необходимые для решения определенной проблемы факты, анализировать их, делать необходимые обобщения, сопоставления с аналогичными или альтернативными вариантами решения, устанавливать статистические и логические закономерности, делать аргументированные выводы, применять полученный опыт для выявления и решения новых проблем); 
1. быть коммуникабельными, контактными в различных социальных группах, уметь работать сообща в различных областях, в различных ситуациях, предотвращая или умело выходя из любых конфликтных ситуаций; 
1. самостоятельно работать над развитием собственной нравственности, интеллекта, культурного уровня. 
При традиционном подходе к образованию весьма затруднительно воспитать личность, удовлетворяющую этим требованиям. В создавшихся условиях естественным стало появление разнообразных личностно ориентированных технологий. 
Личностно - ориентированное обучение призвано обеспечить необходимые условия для развития индивидуальных способностей обучаемого.
На настоящий момент применяются различные виды личностно ориентированных технологий. Личностно - ориентированное обучение предполагает использование разнообразных форм и методов организации учебной деятельности. При этом перед педагогом встают новые задачи: 
1. Создание атмосферы заинтересованности каждого ученика в работе класса 
1. Стимулирование учащихся к высказываниям, использованию различных способов выполнения заданий без боязни ошибиться, получить неправильный ответ и т.п. 
1. Использование в ходе занятия  дидактического материала, позволяющего ученику выбирать наиболее значимые для него вид и форму учебного содержания 
1. Оценка деятельности ученика не только по конечному результату (правильно-неправильно), но и по процессу его достижения 
1. Поощрение стремления ученика находить свой способ работы (решения задачи), анализировать способы работы других учеников в ходе урока, выбирать и осваивать наиболее рациональные 
1. Создание педагогических ситуаций общения на уроке, позволяющих каждому ученику проявлять инициативу, самостоятельность, избирательность в способах работы; создание обстановки для естественного самовыражения ученика 
Среди разнообразных направлений новых педагогических технологий наиболее адекватными поставленным целям и наиболее универсальными являются:
1. обучение в сотрудничестве
1. метод проектов
1. игровые технологии
1. дифференцированный подход к обучению. 
Обучение в сотрудничестве.  В технологиях, основанных на коллективном способе обучения, обучение осуществляется путем общения в динамических или статических парах, динамических или вариационных группах, когда каждый учит каждого, особое внимание обращается на варианты организации рабочих мест учащихся и используемые при этом средства обучения. Преимущества такой технологии заключаются в следующем: 
1. Развиваются навыки мыследеятельности, включается работа памяти; 
1. Актуализируются полученные опыт и знания; 
1. Каждый уч-ся имеет возможность работать в индивидуальном темпе; 
1. Повышается ответственность за результат коллективной работы; 
1. Совершенствуются навыки логического мышления, последовательного изложения  материала. 
Дифференцированный подход к обучению.  Принцип дифференцированного образовательного процесса как нельзя лучше способствует осуществлению личностного развития учащихся и подтверждает сущность и цели общего среднего образования.
Основная задача дифференцированной организации учебной деятельности - раскрыть индивидуальность, помочь ей развиться, устояться, проявиться, обрести избирательность и устойчивость к социальным воздействиям. Дифференцированное обучение сводится к выявлению и к максимальному развитию способностей каждого учащегося. Существенно, что применение дифференцированного подхода на различных этапах учебного процесса в конечном итоге направлено на овладение всеми учащимися определенным программным минимумом знаний, умений и навыков.
Дифференцированная организация учебной деятельности с одной стороны учитывает уровень умственного развития, психологические особенности учащихся, абстрактно-логический тип мышления. С другой стороны - во внимание принимается индивидуальные запросы личности, ее возможности и интересы в конкретной образовательной области.
Игровые технологии.
Игра является, пожалуй, самым древним приемом обучения.
В отличие от игры вообще педагогические игры обладают существенным признаком - четко поставленной целью обучения и соответствующим ей педагогическим результатом, учебно-познавательной направленностью.
Игровая форма занятий создается при помощи игровых приемов и ситуаций, которые позволяют активизировать познавательную деятельность учащихся. При планировании игры дидактическая цель превращается в игровую задачу, учебная деятельность подчиняется правилам игры, учебный материал используется как средства для игры, в учебную деятельность вводится элемент соревнования, который переводит дидактическую задачу в игровую, а успешное выполнение дидактического задания связывается с игровым результатом.
Метод проектов.
Метод проектов не является принципиально новым в мировой педагогике. Он возник в самом начале XX века. Но суть ее остается прежней - стимулировать интерес ребят к определенным проблемам, предполагающим владение некоторой суммой знаний и умение практически применять полученные знания, развитие критического мышления.
Это комплексный метод обучения, позволяющий строить учебный процесс исходя из интересов учащихся, дающий возможность учащемуся проявить самостоятельность в планировании, организации и контроле своей учебно-познавательной деятельности, результаты которой должны быть "осязаемыми". Метод проектов всегда ориентирован на самостоятельную деятельность учащихся - индивидуальную, парную, групповую, которую учащиеся выполняют в течение определенного отрезка времени. Этот метод органично сочетается с методом обучения в сотрудничестве, проблемным и исследовательским методом обучения. 
Таким образом, вышеозначенные технологии позволяют добиться решения основной задачи: развития познавательных навыков учащихся, умений самостоятельно конструировать свои знания, ориентироваться в информационном пространстве, развития критического и творческого мышления. 

Использование информационных технологий для реализации целей педагогических технологий.
Технология обучения в сотрудничестве в значительной мере может быть реализована при групповой работе с использованием компьютера и других технических средств.  При этом участники работы могут совместно парами  или группой выполнять задания, взаимно контролируя или заменяя друг друга, или распределить между собой выполнение  отдельных этапов общей работы. 
При выполнении заданий в парах или группах не требуется одинакового уровня владения техническими средствами, в процессе совместной работы происходит и совершенствование практических навыков более “слабых” в этом отношении учащихся. 
Все члены рабочей группы заинтересованы в общем результате, поэтому неизбежно и взаимообучение не только по предмету проекта, но и по вопросам эффективного использования  техники и соответствующих информационных технологий.
Дифференцированный подход к обучению также может быть реализован с использованием современных информационных технологий.  Тема проекта формулируется с учетом индивидуальных интересов и возможностей ребенка, поощряя его к творческому труду. В этом случае учащийся имеет возможность реализовать свой творческий потенциал, самостоятельно выбирая форму представления материала, способ и последовательность его изложения. 
Метод проектов реализуется в мультимедийных презентациях. Работа над проектом побуждает ученика не только к глубокому изучения какой-либо темы курса, но и к освоению новых программ и программных продуктов, использованию новейших информационных и коммуникационных технологий. Несомненно, что здесь решаются многие задачи личностно ориентированного обучения.
Таким образом, современные педагогические технологии в сочетании с современными информационными технологиями могут существенно повысить эффективность образовательного процесса, решить стоящие перед образовательным учреждением задачи воспитания всесторонне развитой, творчески свободной личности.
Техническое оснащение
Оснащение кабинеты: 2 стола, 20 стульев, встроенный шкаф, 2 полки, стенд.
Техника: компьютер, принтер.
Архив сценариев прошлых лет. 
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