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Гармоничное формирование ребенка и гарантия его успешности в процессе обучения подразумевает высокий уровень развития профессиональной компетентности педагога, обновление методов и содержания дополнительного образования детей в соответствии с их образовательными потребностями и индивидуальными возможностями, интересами семьи и общества. Свою профессиональную компетентность я рассматриваю как:
 - повышение роли методического сопровождения и совершенствование профессиональной деятельности;
- представление опыта педагогической деятельности на мероприятиях различного уровня;
- использование в работе современных методов, форм воспитания, современных педагогических технологий;
- разработка новых форм, методов, приемов обучения;
- умение оказать практическую помощь коллегам.
       Чтобы реализовать эти своеобразные задачи, составила план самообразования, включающий два раздела: «Совершенствование профессиональной компетентности» и «Совершенствование личностной компетентности». 
В первом разделе основными теоретическими направлениями самообразования стали:  
- ознакомление с новыми нормативными документами по вопросам воспитания; 
-  изучение учебной и научно-методической литературы;  
- ознакомление с новыми достижениями педагогики, возрастной психологии, анатомии, физиологии; 
- изучение новых программ и педагогических технологий;  
- ознакомление с передовой практикой учреждений дополнительного образования.
Решая практически эти задачи самообразования, использую в образовательном процессе современные методы обучения дошкольников, направленные на развитие метапредметных навыков, учебно-исследовательской деятельности: 
- проекты (долго- и краткосрочные), 
- ТРИЗ педагогику,
-  сотрудничество с краеведческим музеем, детской библиотекой, выставочным залом городской библиотеки. 
Ежегодно представляю свой опыт работы на Вышневолоцкой зональной педагогической конференции в МБУ ДО «Детская школа искусств им. С.А.Кусевицкого».
  Профессиональная компетентность педагога, считаю, тесно связана с его личностными особенностями, с личностными компетентностями, поэтому во втором разделе моего плана самообразования я поставила задачи совершенствования умений устанавливать педагогически обоснованные формы и методы взаимоотношений с учащимися – дошкольниками и их родителями (законными представителями). 
Решая практически эту задачу, при взаимодействии с учащимися создаю игровые ситуации и ситуации успеха, стараюсь создавать на занятиях психологически благоприятный климат. 
Взаимодействуя с родителями (законными представителями) дошкольников, стараюсь соблюдать нормы педагогической этики, разрешать конфликтные ситуации «один на один», не вынося предмет спора на всеобщее обсуждение, учитываю этнокультурные особенности семей воспитанников, так как в Детской Академии Развития  «ДАР» занимаются дети разных национальностей.
 Работая над составлением плана самообразования в начале учебного года, я включила в него пункт о совершенствовании способности адаптироваться к неблагоприятным условиям деятельности и, как оказалось, не зря! Сегодня мы работаем в условиях удаленного обучения. Это требует не только пересмотра содержания занятий: оно должно быть доступным для родителей, которые в некоторой степени сейчас заменяют педагога, но и владения педагогом ИКТ, различными девайсами. Задача  использования смартфона для организации взаимодействия с семьями обучающихся вышла сейчас для меня на первый план: создала две группы в WhatsApp, размещаю в чатах задания для дошкольников и рекомендации для родителей по их выполнению детьми, работаю с аудио-, видео-, фотоотчетами о выполненной работе, консультирую по просьбам отдельных родителей в личной переписке в WhatsApp, оцениваю работы.
Профессиональная компетентность педагога - это сложное многокомпонентное понятие, которое выражается в высоком уровне психолого-педагогических знаний, владении арсеналом методических умений и имеющихся у педагога ценностных ориентаций и духовно-нравственных личностных качеств, которые обеспечивают результативность педагогической работы с детьми дошкольного возраста.
  Система образования сегодня настаивает на регулярном совершенствовании знаний педагога. Я, имея большой опыт педагогической деятельности, понимаю, что на смену прежнему стилю жизни, когда одного образования хватало на всю жизнь, приходит новый жизненный стандарт: "Образование для всех, образование через всю жизнь».
 

